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La socicta multiservizi, nata come cooperativa, deve il
60% dei ricavi agli appalti pubblici. Punta a 200 milioni di fatturato
Investe in formazione e tecnologia. K ha pronte nuove acquisizioni

Alla ricerca di startup
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1 2020, per Euro&Promos

sard un anno di svol-

ta. La multiservices in

outsourcing, tra le piii

importanti in Italia ad
offiire servizi di pulizia civile, in
dustriale, sanitaria, logistica di
magazzino e manutenzioni in-
dustriali, con quartier generale
a Udine e oltre 7 mila lavoratori
diretti attivi, punta infatti a rag-
giungere quota 200 milioni di
fatturato, aumentando allo stes-
so tempo il proprio ebitda sopra
i 10 punti percentuali. Obiettivi
frutto di un percorso lungo, par-
tito nel 1994 con la fondazione
di Eurocoop, e proseguito prima
con la fusione con Promos San
Giacomo (nel 2007, dando vita
ad Fm) e poi con
un salto netto: la trasformazio-
ne in 8.p.a. Oggi Euro&Promos
& la principale societa dell'omoni-
mo Gruppo friulano (comprende
E&P Social Health Care, E&P
Laundry, E&P Germany) e sta
registrando un’espansione sen-
za precedenti. La realta ha
chiuso 1l 2019 con un fatturato
superiore ai 140 milioni di eu-
ro, frutto tra le altre cose di oltre
30 milioni di nuove aggiudicazio-
ni in gare pubbliche e contratti
con aziende, All'aumento di fat-
turato @ corrisposto anche un

maggior risultato in termini di
marginalita, con 'Ebitda arriva-
to a quota 9,4% (+1,1 rispetio al
2018). Numeri che hanno portato
ad investimenti concreti e conti-
nui, allinterno di settori affini e
in linea con quanto richiesto dal
mercato. Il pitt recente quello di
circa un milione di euro per la ri-
organizzazione tecnologica dei
propri flussi di lavoro.

«Ci posizioniamo sul

mercato come azienda

che offre servizi di fa-

cility di qualita, dove il

cliente rimane al centro

e l'obiettivo aziendale

@ rispondere a tutte le

sue esigenze» racconta

Alberto Tavano Colussi,

33 anni,amministrato-

re delegato del gruppo,

«siamo il suo unico interlocutore
ed offriamo servizi diversi e si-
nergici attraverso un approccio di
global service. Tra i nostri clienti
possiamo vantare grandi grup-
pi internazionali appartenenti a
diversi settori, dall'industria pe-
sante a quella della carta, fino al
settore chimico-cosmetico, nava-
le, metalmeccanico, del beverage,
fino all'alimentare e all'abbiglia-
mento. Il tutto proponendoci al
mercato con una forte attenzione
all'ambiente, attraverso un ap-
proccio eco-sostenibile, evitando
l'inutile spreco di risorse. Un no-
stro punto di forza? La presenza

di un'organizzazione struttura-
ta attraverso la compresenza di
funzioni di staff centralizzate
ed un presidio territoriale lungo
tutto il territorio nazionale, cosi
da avere il pieno controllo e mo-
nitoraggio in tempo reale di tutte
le quasi 500 commesse in esse-
re». Un universo lavorativo che,
come detto, tocea cirea 7 mila ad-
detti, in tutto il Paese. Numero
pronto a salire, cosi, come in
stanno facendo
crescere le aspettative.
«Nel prossimo triennio il Gruppo
gi & recentemente prefissato un
risultato sfidante: 200 milioni di
fatturato. Obiettivo ambizioso
per un gruppo altrettanto am-
bizioso che, nonostante I'alta
competitivita di settore ha conse-
guito un track record, negli anni,
importante. Tale crescita verra
conseguita sia per linee interne
- attraverso 'aggiudicazione di
nuove gare pubbliche
e la firma di importan-
ti contratti con gruppi
industriali nazionali
e internazionali, che
per linee esterne - at-
traverso l'acquisizione
di realta aziendali pre-
senti nel core business
e in business correla-
ti. Punteremo molto
all'applicazione delle
tecnologie, cavalcando I'industria
4.0 in una rivoluzione digitale che
non puo e non deve escludere il
mondo del facility management»
aggiunge ancora Tavano Colussi,
che spiega poi un ulteriore obiet-
tivo, ma a breve termine.
«E nostra volonta investire nel
corso del 2020 in startup in-
novative presenti in attivita
sinergiche al nostro core busi-
ness, fornendo Euro&Promos sia
di risorse finanziarie, sia di skill
che di competenze specifiche di
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settore, per sviluppare congiun-
tamente nuove opportunita per
anticipare le esigenze dei nostri
clienti con servizi innovativi»
spiega la guida del Gruppo, «Il
nostro rapporto con il mondo del
pubblico e degli appalti? La quo-
ta di fatturato rappresentata
da gare pubbliche & pari a ecir-
ca il 60% del nostro business e
quotidianamente partecipiamo
a gare d’appalto. Nonostante il
problema delle gare al massimo
ribasso sia stato potenzial-
mente superato con l'ultimo
Codice degli Appalti, capita
che l'attribuzione dei punteg-
gi progettuali si appiattisca su
diversi player e di fatto 'aggiu-
dicazione sia attribuibile sulla
base del prezzo offerto. Delle
difficolta ci sono, ma auspichia-
mo che il contesto normativo e
di applicazione della disciplina
vigente consenta adeguata va-
lorizzazione della qualita del
servizio, attribuendo giusta di-
gnita e conseguente rilevanza a
progettualita, know how, scelta
di tecniche, attrezzature, pro-
dotti, formazione del personale.
Abeneficio della collettivitas. (ri-
produzione riservata)
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sard un anno di svol-
ta. La multiservices in
outsourcing, tra le pii
impaortanti in Italia ad
offrire servizi di pulizia civile, in-
dustriale, sanitaria, logistica di
magazzing e manubenzioni in-
dustriali, con quartier generale
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diretti attivi, punta infatti a v
giungere quota 200 m:lmmaﬁ
fatturato, aumentando allo stes-
g0 tempo il proprio ebitda sopra
1 10 punti percentuali. Obiettivi
frutto di un percorso lungo, par-
tito nel 1994 con la fondazione
di Eurocoop, e proseguito prima
con la fusione con Promes San
Gincomo (nel 2007, dando vita
al EnrofPromie Fm) e poi con
un salto nelto: la trasformazio-
ne in Spa.
& la principale societd dellomeni-
mo Gruppo friulano (comprende
E&P Social Health Care, E&P
Laundry, E&P Germany) e sta
registrando un'espansione sen-
za precedenti. La realta ha
chiuso il 2019 con un fatturato
superiore ai 140 milioni di eu-
1o, frutto tra le altve coss di oltve
30 milioni di nuove aggiudicazio-
ni in gare pubbliche & contratti
con aziende. All'aumento di fat-
turate ¢ corrisposto anche un
maggior risultate in termind di
marginalita, con |'Ehitda arriva-
to a quota 9.4% (+1,1 rispetto al
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2018}, Numeri che hanno portato
ad investimenti conereti e conti-
nud, allinterno di settor affind ¢
in linezs con quanteo richiesto dal
mercato. 11 pin recente guello di
circa un milione di euro per la ri-
organizzazione teenologica dei
propri flussi di lavero,
«Ci posizioniamo sul
mercato come azienda
che offre servizi di fa-
cility di qualita, dove il
cliente rimane al centro
¢ l'obiettivo aziendale
i rispondere a lutte le
sue esigende ramonia
Alberto Tavano Colugsi,
re delegato del gruppa,
«giamo il sun unieo interlocutnre
ed offriamo servizi diversi e &i-
nergici attraverso un approceiodi
global service. Tra 1 nostri clienti
possiamo vantare grandi grap-
i internazionali appartenenti a
iversi settord, dallindustria pe-
sante a quella della carta, fino al
settore chimieo-coametico, nava-
le, metalmeccanico, del beverage,
fino all'alimentare e all'abbiglia-
mento. [ tutto proponendoei al
mercato con una forte attenzinne
all'ambiente, attraverao un ap-

proceio evo-sostenibile, evilando
Iinutile sproce di risorse. Un no-
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di LI]]III‘L!LII]??A?L'IIIHP strutlura-
ta atiraverso la compresenza di
funzioni di staff centralizzate
ed un presidio territoriale lungo

tutto il territorio nazionale, cosi
da avere il pieno controllo e mo-
nitoraggio in tempo reale di tutte
le quasi B0 commesse in esse-
res. Un universo lavorativo che,
come detto, tocea cirea 7 mila ad-
detti, in tutto il Paese. Numero
pronto a galire, eogl, come in
= atanno facendo
crescere |e pspettative,
«Nel prossimo trienndo il Gruppo
sl & recentemente prefizsato un
risultato sfidante: 200 milioni di
fatturato. Obiettive ambizioso

per un gruppe altrettanto am-
bizioso che, nonostante 'alta
competitivita di settore ha conse-
guito un brack recond, negli anni,
importante, Tale crescita verra
eonseguita sia per linee interne
- attraverso Iaggivdicazione di
nuove gare pubbliche
Q].u ﬁl'ma tli i.t'l'Ipl.ﬂan-
ti contratti con Erupp
industriali nazionali
¢ internazionali, che
per linee esterne - at-
traverse l'aequisizione
di realta aziendsli pre-
senti nel core business
¢in 28 correla-
ii. Punleremo maolto
all'applicazione delle
tecnologie, cavaleando Mindustria
4.01in una rivoluzione digitale che
non pub ¢ non deve escludere il
mondo del fadlity managements
aggiunge ancora Tavano Colussi,
che spiega poi un ulieriore obiel-
tivo, ma a breve termine.

«E nostra volonta investire nel
corgo del 2020 in startup in-
novative presenti in attivita
sinergiche al nostro core busi-
neas, fornendo EumSPromas sia
di risorse finanziarie, sia di skill
che di competenze specifiche di

setiore, per sviluppane l,,ulgiun—
tamente nuove nﬂ}m‘lumm per
anticipare le esigenze dei nostrl
l.III‘.'ILlI. CON SeTY L.ﬁ'l ITI]'II]\-H.I]\ 1=
spiega la guida del Gruppo, «I1
nostro rapporto con il mando del
pubblico e degli appalti? La quo-
ta di fatturato rappresentata
da gare pubbliche & pari a ¢ir-
ca il 60% del nostro business
quotidianamente partecipiamo
a gare d'appalto. Nonostante il
problema delle gare al massimo
ribasso sin atate potenzial-
mente guperato con oltimo
Codice degli Appalti, eapita
che 'attribuzione dei punteg-
i progeliuali si appialtisca su
diversi player e di fatto l'aggiu-
dicazione sia attribuibile sulla
hase del prezzo offerto. Delle
difficolta ci sono, ma auspichia-
mo che il contesto normative e
di applicazione della disciplina
vigente consenta adeguata va-
Inrizzazione della qualitd del
servizio, attribuende giusta di-
gnitd e conseguente rilevanza a
progettuality, know how, scelta
di tecniche, attrezzatlure, pro-
dotti, formazione del personale,
A beneficio della collettivitas. (ri-
produzione riservata)
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