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Euro&Promos
ricavia 150 milioni
[.amarginalita netta
cresceadoppiacifra

La societa di Udine ha approvato i conti e nominato il cda
L'Ad Tavano Colussi: «Puntiamo a 250 milioni per il 2027»

Maura Delle Case uDiNg

Crescita a doppia cifra, sia
deiricaviche dellamarginali-
ta, e una visione industriale
che guarda al lungo termine.
11 2024 si chiude con numeri
solidi per Euro&Promos, real-
ta udinese leader nel settore
del facility management, atti-
va su tutto il territorio nazio-
nale con oltre seimila dipen-
denti e una rete di servizi che
spazia dalla sanificazione
ospedalieraallalogistica, pas-
sando per la manutenzione e
lagestione culturale.

1l valore della produzione
haraggiunto quota 150,3 mi-
lioni di euro al 31 dicembre
2024, con un incremento del
16% rispetto all’anno prece-
dente. Ancora pitt marcato &
il progresso della marginalita
netta: l'utile, infatti, & passa-
to da 5,8 a 7,1 milioni, se-
gnando un aumento del
22 ,4%. Una performance che
trova conferma nei primi tre
mesi del 2025, dove il valore
dellaproduzione ha gia tocca-
toi 39,6 milioni ( + 22% sullo
stesso periodo del 2024).

«Lo scorso & stato un anno
per noi positivo, con una cre-
scitadel volume d’affarie del-
la marginalita - commenta
I'amministratore delegato Al-
berto Tavano Colussi - L'in-
cremento deiricaviéricondu-
cibile all’avvio di nuove im-
portanti commesse inambito

sanitario e infrastrutturale
che ha portato il valore della
produzione a superare i 150
milioni. Dal lato della margi-
nalita, la societa continua a
ottenererisultati positivi gra-
zie a un attento controllo di
gestione e a continui investi-
menti finalizzati al migliora-
mentodelle performancey

«Euro&Promos — continua
I’Ad —hala volonta di essere
traiprimi operatori naziona-
linelfacility management, at-
tirando nel nostro gruppo
realta e persone con forti com-
petenze e know-how ed allar-
gando la gamma di servizi of-
fertin.

A trainare i risultati, anche
l'aggiudicazionedinuove ga-
re, per un valore complessivo
di 175 milioni, che alimente-
ranno il portafoglio ordini

L'ingresso del quartier generale di Euro & Promos

nei mesi a venire. Forte di
una struttura patrimoniale in
crescita (patrimonio netto a
43,5 milioni, +10,4%) e di
una forza lavoro in espansio-
ne-6.201 dipendential 31 di-
cembre, di cui il 67% donne e
oltre 900 under 35-il gruppo
guarda ora alla prossima sfi-
da: toccare quota 250 milioni
divaloredella produzione en-
troil 2027.

Un obiettivo ambizioso,
che poggia su tre pilastri: cre-
scita organica, nuove com-
messe e operazioni di M&A,
per le quali Euro&Promos ha
gid messo a disposizione un
plafond da50 milioni. Le ope-
razioni saranno mirate, con
un focus preciso: «Nell’ambi-
to di servizi alla sanita e alle
infrastrutture - spiega Tava-
no Colussi—. Abbiamo aperto

dossier che sono in corso di
valutazionen.

Maarafforzare il posiziona-
mento del gruppo sul merca-
tononsono solo i numeri. Eu-
ro&Promos pud gia contare
su una serie di certificazioni
avanzate che attestano I'im-
pegno in ambito ESG, dalla
parita di genere alla misura-
zione dell’impatto ambienta-
le, fino al controllo delle infe-
zioninei contesti ospedalieri.

«La societd potra essere
competitiva se riuscira ad at-
trarre e valorizzare le proprie
risorseumane, fissando obiet-
tivi e piani di lungo periodo -
sottolinea ancora I'ammini-
stratore delegato Il merca-
todiriferimento stacambian-
do e vede la concorrenza di
operatori internazionali. Per
questoe fondamentale conso-
lidarelanostra presenzaeam-
pliareiserviziofferti».

112025, intanto, si & aperto
con una proiezione che stima
ricavi oltre i 170 milioni en-
tro fine anno. «Continuere-
moa crescere siain termini di-
mensionali che di marginali-
ta — conclude Tavano Colussi
—entrando anche in business
al di fuori dei settori sviluppa-
tisinoad oras.

L’azienda operain
tutta Italia e occupa
6.201 dipendenti

di cuiil 67% donne

I conti 2024 sono stati re-
centemente approvatidall’as-
semblea dei soci che ha an-
che provveduto alla nomina
dei membri del consiglio di
amministrazione, tutti con-
fermati, a partire dalla presi-
dente Gloria Querini.

Soddisfatto il socio di mag-
gioranzarelativa, Sergio Emi-
dio Bini, che controlla il
40,6% della societa: «Faccioi
miei complimenti a tutto il
management di Euro&Pro-
mos, a partiredall’Ad: inque-
stianninonsemplicisonoriu-
sciti, grazie a professionalita,
determinazione e piani indu-
striali d’eccellenza, a far si
che la societa sia diventata
leader a livello nazionale con
ottime performance economi-
che».—
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